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Av. Dr. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva - CEP 37.500-279
Tel.: (35) 3692-1700 - ltajuba - Minas Gerais
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TERMO DE COLABORACAO N° 01 /2022

TERMO DE COLABORACAO N° 012022 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE ITAJUBA E O CENTRO ESPIiRITA
ALLAN KARDEC

O MUNICIPIO DE ITAJUBA, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 18.025.940/0001-09, com sede
na Avenida Jerson Dias, 500 — Estiva, CEP 37500-900 Itajuba — Minas Gerais, através de seu ()rgéo Administrativo,
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Educagdo, Sr. Janior Fraga
Bastos, Professor, portador do Registro Geral n.° MG — 17.099.288 emitido pela SSP/MG, inscrito no CPF sob o n.° 080.901.288-
07, residente e domiciliado na Rua Artur Bombeiro — n° 41, Bairro Porto Velho, Municipio de Itajuba, Estado de Minas Gerais,
CEP 37.501-036, e o CENTRO ESPiRITA ALLAN KARDEC, localizada na Rua Francisco Masseli, n° 32, bairro Centro, na
cidade de Itajubda (MG) CEP 37.500-058, inscrita no CNPJ n° 17.862.772/0001-35, neste ato representado pela Sr’. Nathalie
Guerra Vilela, portador do RG n° 520.197 — MAE/SP e do CPF n.° 087.326.766-46, resolvem celebrar o presente Termo de
Colaborag@o, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, consoante o processo administrativo e
mediante as clausuias e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto o atendimento a 80 criangas, de 4 meses a 3 anos e 11 meses, no periodo de
01 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2022, conforme Plano de Trabalho anexo ao Processo.

1.2 - Néo poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de Diretrizes Or¢amentarias.
1.3 - E vedada a execugio de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente:
I - delegacdo das fungdes de regulagdo, de fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas do

Estado;

IT - prestagdo de servigos ou de atividades cujo destinatdrio seja o aparelho administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - S&o obrigacdes dos Participes:

I- DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer normas e instrugdes para prestagdo de contas dos recursos do Termo;

b) emitir relatorio fécnico de Monitoramento e Avaliagdo da parceria e o submeter & Comissdo de Monitoramento e Avaliagio
designada, que o homologaré, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela

organizagdo da sociedade civil;

c) liberar, em tempo habil, os recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho,
que guardara consonéncia com as metas, fases ou etapas de execugo do objeto do termo de Colaboragio;

d) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;
e) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador

publico deverd designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

W
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f) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e
oitenta dias apds o respectivo encerramento;

g) divulgar pela internet os meios de representago sobre a aplicag@o irregular dos recursos envolvidos na parceria;

h) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de irregularidades na execugdo do
objeto da parceria.

i) aprovar, excepcionalmente, a alteragdo da programagio da execugdo deste Termo, mediante proposta do CENTRO ESPIRITA
ALLAN KARDEC, fundamentada em razdes concretas que a justifique, formulada, no minimo, 60 (sessenta) dias de antecedéncia
em relacdo ao término de sua vigéncia;

j) analisar e aprovar as prestagdes de contas parciais e final dos recursos aplicados na consecugéo do objeto deste Convénio;

k) prorrogar “de oficio” a vigéncia do Termo, quando houver atraso na liberagdo dos recursos, limitada & prorrogagéo ao exato
periodo do atraso verificado.

1) repassar a instituigdo géneros alimenticios e gés, conforme cronograma da Secretaria Municipal de Educagéo;

m) Repassar a instituigdo Livro Didatico e Pedagogico, Material Escolar e de Escritério, Material de Limpeza, Material de
Higiene para Bebés, Manutengdo, Construgdo, Equipamentos, Mobiliarios e Brinquedos conforme disponibilidade financeira e
orcamentaria da Secretaria Municipal de Educagéo.

n) acompanhar, supervisionar e avaliar, periddica e sistematicamente as agdes pedagdgicas, de saude, de alimentag@o e nutrigdo
desenvolvidas pela Institui¢do.

0) realizar orientagdo, supervisdo e atividades de formagdo e capacitagdo, com vista a atualizagdo e aperfeicoamento dos
profissionais da I::stitui¢do.

p) orientar e acompanhar o processo de inclusdo das criangas com deficiéncia nas Institui¢des

II - DO CENTRO ESPiRITA ALLAN KARDEC:

a) executar o objeto pactuado na CLAUSULA PRIMEIRA, de acordo com o Plano de Trabalho apresentado e aprovado e aplicar
os recursos financeiros exclusivamente no cumprimento do seu objeto;

b) arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros firmados sob sua responsabilidade,
transferidos de acordo com o Cronograma de Desembolso;

¢) manter atualizada e regular a escrituragdo contéabil especifica dos atos e fatos relativos a execugdo deste Termo para fins de
fiscalizagdo, acompanhamento e avaliag@o dos resultados obtidos;

d) assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participagdo da Prefeitura Municipal de Itajuba em toda e qualquer agdo promocional
relacionada com a execugdo do objeto descrito na CLAUSULA PRIMEIRA e, obedecido o modelo-padréo estabelecido pelo
MUNICIPIO, apor a marca do Governo Municipal nas placas, painéis e outdoors de identificagdo dos projetos custeados, no todo
ou em parte, com os recursos deste Termo;

e) observar, na contratagdo de servigos ou aquisi¢do de bens vinculados a execugdo do objeto deste Termo, o principio da
isonomia e da economicidade;

f) havendo contratagio entre 0 CENTRO ESPIRITA ALLAN KARDEC e terceiros, visando a execugdo de servigos vinculados ao
objeto deste Termo, tal contratagdo ndo induzird em solidariedade juridica o MUNICIPIO, bem como ndo existira vinculo
funcional ou empregaticio, nem solidariedade as parcelas de obrigagdes trabalhistas, contribuigdes previdencidrias ou
assemelhados, ndo cabendo ao contratado qualquer reclamacdo trabalhista contra o MUNICIPIO de ordem administrativa, judicial
ou extrajudicial;
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g) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragéo;

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as
parcerias celebradas com o Poder Publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n°
13.019/2014;

i) manter e movimentar os recursos na conta bancéria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lein°® 13.019/2014;

j) dar livre acesso dos servidores dos orgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do Controle Interno e do
Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias

regulamentados pela Lein® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugdo do objeto;

k) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito
as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

I) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais relacionados a
execu¢do do objeto previsto neste Termo de Colaboragdo, ndo implicando responsabilidade solidéria ou subsididria da
administragdo publica a inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes
sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restri¢do a sua execugdo;

m) disponibilizar ao cidad&o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato deste Termo de
Colaboragdo, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagdo dos recursos;

n) adotar todas as medidas necessarias a correta execucéo deste Termo.
0) Atender as criangas conforme especificado no Plano de Trabalho;
p) Observar diretrizes e normas emanadas dos 6rgdos competentes do MUNICIPIO;

q) Comunicar, de imediato, 8 SME paralisagdes das atividades, alteragdo do nimero de profissionais, de vagas e/ou de criangas
atendidas, bem como quaisquer outras informagdes e atividades que venham a interferir no atendimento educacional;

r) Elaborar e executar sua proposta pedagégica, respeitadas as Diretrizes Curriculares Nacionais e as normas do Sistema
Municipal de Ensino;

s) Garantir a incluséo e o atendimento de qualidade da crian¢a com deficiéncia, sob pena de oficiar os 6rgéos competentes;

t) Recrutar e selecionar profissionais com grau de instrugdo compativel com a fung¢do a ser desempenhada, necessaria ao
desenvolvimento das a¢des previstas no Plano de trabalho. As novas contratagdes de profissionais que lidam diretamente com
criancas de 0 a 3 anos e 11 meses deverdo ter, no minimo, habilitagio em ensino médio na modalidade normal, conforme LDB,

art. 62 (ou outra legislagdo municipal, se for o caso);

u) Apoiar e integrar, num esforgo conjunto com os demais érgdos do SME, as agdes de formagdo e capacitagdo dos seus
profissionais;

v) Apresentar mensalmente o controle de frequéncia das criangas atendidas;

x) Convergir esforgos para atender criangas indicadas pelos programas sociais do MUNICIPIO, em especial aquelas encaminhadas
pelos Conselhos Tutelares.

z) Comprometer-se em relagdo aos géneros alimenticios repassados a Institui¢do:

1)Acompanhar os servidores e fornecedores da Prefeitura Municipal durante a entregados géneros alimenticios;

2)Armazenar os géneros alimenticios recebidos de forma adequada e zelar pela sua conservagdo;
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3)Utilizar os géneros alimenticios na elaboracdo do cardapio diario, de acordo com recomendagdo nutricional de
nutricionista contratado pela instituigdo ou acompanhar carddpio municipal;

4)Controlar o estoque dos géneros alimenticios recebidos, conforme orientagio da supervisora de alimentag&o;
5)Permitir e facilitar a supervisdo, quanto ao recebimento e utilizag@o dos referidos géneros alimenticios;

6)Disponibilizar equipamentos apropriados para a conservagdo e armazenamento adequados dos géneros alimenticios
pereciveis, ou seja, geladeira e freezer em numeros suficientes e balanga para conferéncia, destinados exclusivamente ao
atendimento especificado neste item;

7) Encaminhar os funciondrios responsadveis pelo preparo e manipulagdo de alimentos para cursos de formagdo e
aperfeicoamento na referida area, conforme disponibilidade da Instituicéo,

8) Garantir que os funciondrios envolvidos na manipulagdo de alimentos estejam devidamente uniformizados para o
exercicio das atividades, conforme Lei Municipal 1783 de 17/04/1991.

CLAUSULA TERCEIRA-DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do presente Termo de Colaboragdo ¢ de R$
364.572,00 (Trezentos e sessenta e quatro mil quinhentos e setenta e dois reais), conforme autorizacdo prevista pela Secretaria de
Educagdo.

3.2 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugio do presente Termo de Colaborago, recursos no
valor de R$ 364.572,00 (Trezentos e sessenta e quatro mil quinhentos e setenta e dois reais), correndo a despesa a conta da
dotacdo or¢amentaria 02.12.05.12.365.0006.2275/33.50.41.00 = c6d. Receita 1.19.

3.3 — O repasse serd feito em duas parcelas, no valor de R$182.286,00 (Cento e oitenta e dois mil duzentos e oitenta e seis reais),
conforme disponibilidade financeira do municipio.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird os recursos em favor do CENTRO ESPIRITA ALLAN
KARDEC, conforme o Cronograma de Desembolso contido a Plano de Trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a
identificag@o do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagdio dos recursos deste Termo de Colaborago, enquanto ndo utilizados, em caderneta de poupanca de
instituigdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicagZo financeira de curto
prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para
prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo de Colaboragdo ou da
transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagéo de contas exigidos para os recursos transferidos.
4.4 - Os recursos financeiros a serem transferidos no ambito deste Termo serdo imediatamente cassados:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na sua aplicagéo;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento do CENTRO ESPIRITA ALLAN
KARDEC em relagdo a obrigagdes estabelecidas neste Termo de Colaboragéo;

IIT — quando o CENTRO ESPIRITA ALLAN KARDEC deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras
apontadas pela administragio piblica ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo.
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4.5 - Por ocasifo da conclusfo, dentncia, rescisdo ou extingfo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da administragédo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Colaborago devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as clausulas pactuadas e
as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente
ou representante do CENTRO ESPIRITA ALLAN KARDEC, para:

I - realizagio de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;
II - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia
I11 - realizagdio de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizagio de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo
constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribui¢des, auxilios ou subvengdes as institui¢des privadas com fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em
lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

VIII —os pagamentos deverdo ser realizados através de transferéncia eletronica, por meio da Transferéncia Eletronica Disponivel —

TED, Documento de Ordem de crédito (DOC), débito em conta e boleto bancério, todos sujeitos a identificagdo do beneficiario
final.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboragdo tera sua vigéncia com inicio retroativo a 01/01/2022 e término em 31/12/2022.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta do CENTRO ESPIRITA ALLAN KARDEC, devidamente justificada e
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares,
serdo admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragdo.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdio dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL promovera a
prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragdo, independentemente de proposta do CENTRO ESPIRITA
ALLAN KARDEC, limitado o prazo de prorrogagio ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogagéo, inclusive a referida no item anterior, deveré ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragdo ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente
vedada a celebragio de termo aditivo com efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 - O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lein.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

w




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA

Av. Dr. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva - CEP 37.500-279
Tel.: (35) 3692-1700 - ltajuba - Minas Gerais
www.itajuba.mg.gov.br

I - descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da execugdo do
objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da sociedade civil na prestagdo de
contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo de Colaboragéo;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de
suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipotese de inexecugéo por culpa exclusiva do CENTRO ESPIRITA ALLAN KARDEC, a administragdo ptblica podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais & populagdo, por ato préprio e independentemente de
autorizag#o judicial, a fim de realizar ou manter a execuc@o das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens puiblicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo
que concedeu direitos de uso de tais bens;

II - assumir a responsabilidade pela execugio do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho, no caso de paralisagdo, de
modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéio de contas o que foi executado pela organizagdo da
sociedade civil até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA METODOLOGIA DE AVALIACAO
8.1 - Objetivos gerais

e Proporcionar o atendimento individualizado da crianga num clima de seguranca afetiva e fisica, que contribua para o
seu desenvolvimento global;

e Colaborar estritamente com a familia numa partilha de cuidados e responsabilidades em todo o processo evolutivo de
cada crianga.

e Estimular o desenvolvimento global da crianga no respeito pelas suas caracteristicas individuais, incutindo
comportamentos que favoregam aprendizagens significativas e diferenciadas;

e Proporcionar a crianga um ambiente de estabilidade e seguranga afetiva, que seja propria ao desenvolvimento global e
harmonioso de todas as suas capacidades;

e  Contribuir para uma boa integragdo no meio fisico e social envolvente, permitindo a crianga oportunidade de observar
e compreender 0 que se passa a sua volta de forma a participar de maneira mais adequada,;

e Desenvolver as capacidades de experimentagfo, comunicagéo e criatividade;

e Incentivar a participagdo das familias no processo educativo;

8.2 - Objetivos especificos

e  Ultrapassar os limites: do bico, da mamadeira, da fralda, tornando-as independentes;

e  Saber respeitar os horérios estabelecidos: das refei¢des, das brincadeiras e das demais atividades;

e  Apresentar habitos higiénicos como: lavar as maos, escovar os dentes, usar vaso sanitério e papel higiénico;
e  Usar os talheres corretamente;

e Portar-se 8 mesa com educagéo;

e Respeitar e interagir com os colegas;

e  Expressar corretamente o pensamento;

e  Cuidar do ambiente fisico;

e  Cumprir normas e rotinas diarias;
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e Saber ouvir: ordens, pessoas, historias (lidas, ouvidas, manuseadas);

e Saber diferenciar: o falso do verdadeiro, concreto do abstrato, o absurdo do logico;

e  Saber localizar-se: no tempo € no espago;

e Diferenciar os conceitos: cor, tamanho, distincia, temperatura, sabor, textura, seriagéo, classificagdo e ordenagéo;
e Desenvolver coordenagdo motora grossa e fina:

e Desenvolver as percepgdes: auditiva, olfativa, visual, gustativa e tatil:

e  Conhecer procedimentos basicos de prevengdo a acidentes e auto cuidado;

e Reconhecer sua identidade e saber contar sua propria histdria.

8.3 - O acompanhamento e avaliagdo dos resultados serdo realizados trimestralmente pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliagio conforme determina a Lei 13.019/2014, a quem a instituicdo devera apresentar a ata dos dias escolares com as
informagdes pertinentes.

CLAUSULA NONA - DA PRESTAGCAO DE CONTAS

9.1 - A prestagdo de contas apresentada pelo CENTRO ESPIRITA ALLAN KARDEC devera conter elementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descri¢do
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

I — extrato da conta bancéria especifica;

II - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados do CENTRO ESPIRITA ALLAN
KARDEC e numero do instrumento da parceria;

III - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - relagdio de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo tnico. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

9.2 - A prestagio de contas relativa a execugo do Termo de Colaboragéo dar-se-4 mediante a anélise dos documentos previstos no
Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

- relatorio de execugdo do objeto, elaborado pelo CENTRO ESPIRITA ALLAN KARDEC, contendo as atividades ou prOJetos
desenvolv1dos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

11 - relatorio de execugdo financeira do Termo de Colaboragdo, com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e
sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de
trabalho.

9.3 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios elaborados
internamente, quando houver:

I - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;

II - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, sobre a
conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo do termo de colaboragdo.
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9.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n° 13.019, de 2014, deverdo conter
analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

I - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

I - os impactos econdmicos ou sociais;

III - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do objeto pactuado.

9.5 - A manifestagéio conclusiva sobre a prestagdo de contas pela Administragdo Publica observard os prazos previstos na Lei n°
13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

I - aprovagdo da prestagdo de contas;
11 - aprovagdo da prestagdo de contas com ressalvas; ou
111 - rejeigdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragdo de Tomada de Contas Especial.

9.6 - Constatada irregularidade ou omisséo na prestacdo de contas, sera concedido prazo para o CENTRO ESPIRITA ALLAN
KARDEC sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

§ 1°. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo,
dentro do prazo que a administragdo publica possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovagdo de
resultados.

§ 2°. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o saneamento, a autoridade
administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apurag¢do dos fatos,

identificac@o dos responséveis, quantificagdo do dano e obteng&o do ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

9.7 - A Administragio Publica apreciara a prestagdo final de contas apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da
data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo anico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou
destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

II - nos casos em que ndo for constatado dolo do CENTRO ESPIRITA ALLAN KARDEC ou de seus prepostos, sem prejuizo da
atualizagiio monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do
prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciag@o pela administragdo publica.

9.8 - As prestagBes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

II - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que néo resulte em
dano ao erdrio;

I11 - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunsténcias:
a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho; ’ ’

s
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¢) dano ao erério decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

9.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestagdo de contas ou por omissdo em relagdo a analise
de seu contetido, levando em consideragdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida
delegacdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagéo.

9.10 - Quando a prestagio de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, o CENTRO
ESPIRITA ALLAN KARDEC podera solicitar autorizagéo para que o ressarcimento ao erério seja promovido por meio de agdes
compensatoérias de interesse ptblico, mediante a apresentagdo de novo Plano de Trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de
Colaboragdo e a area de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragdo econdmica serd feita a partir do Plano de Trabalho original,
desde que n3o tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigéo integral dos recursos.

9.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia (til subsequente ao da prestagdo de contas, o CENTRO ESPIRITA
ALLAN KARDEC deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagdo de contas.

CLAUSULA DECIMA — DAS ALTERACOES

10.1 — A presente parceria poderé ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser
encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagfo a data de término de sua vigéncia.

10.2 — Nio é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Colaboragdo com alterag@o da natureza do objeto.

10.3 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necesséria a efetivagdo de alteragSes que tenham por
objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagéo de recursos remanescentes do saldo do Termo de
Colaborag@o.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANCOES

11.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da
legislagio especifica, a Administragdo Publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar o CENTRO ESPIRITA ALLAN
KARDEC as seguintes sang0es:

I - adverténcia;
11 - suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos €
entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

III - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades
de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o CENTRO ESPIRITA
ALLAN KARDEC ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sang#o aplicada com
base no inciso II.

Paragrafo tnico. As sangdes estabelecidas nos incisos II e 111 sdo de competéncia exclusiva de Secretario Municipal, facultada a
defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida

ap6s dois anos de aplicagdo da penalidade.

11.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestacdo de contas, a aplicagdo de penalidade
decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria.

11.3 - A prescrigdo sera interrompida com a edig@o de ato administrativo voltado a apuragdo da infracdo.

%
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS REMANESCENTES

12.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos financeiros
envolvidos na parceria, necessarios a consecugdo do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

12.2 - Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos eventualmente adquiridos,
produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em razao deste Termo de Colaborag@o.

12.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade do CENTRO ESPIRITA ALLAN KARDEC e gravados com clausula de
inalienabilidade, devendo o mesmo formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipétese de
sua extingdo.

12.4 - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do administrador publico, serdo doados a
outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizag@o donatéria, quando, apds a
consecugdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

12.5 - Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente, ser utilizados para
continuidade da execugéo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de Colaboragdo, sob pena de reversdo em favor
da Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

13.1 - O presente Termo de Colaboragéo podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo
em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intengéo;

II - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

a) utilizag@o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

¢) constatagéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregao em qualquer documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA PUBLICIDADE

14.1 - A eficacia do presente Termo de Colaboragdo ou dos aditamentos que impliquem em alteragfo ou ampliagdo da execugdo
do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagio do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio, a qual
devera ser providenciada pela administragdo publica municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS CONDICOES GERAIS

15.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

I - as comunicacdes relativas a este Termo de Colaboragdo serdo remetidas por correspondéncia ou e-mail e serdo consideradas
regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

II - as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via e-mail, ndo poderdo se constituir em pegas de processo, € 0s
respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias;

/
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III - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que possam ter
implicagdes neste Termo de Colaboragéo, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DO FORO

16.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Colaboragdo, que ndo possam ser resolvidas pela
via administrativa, o foro da Comarca de Itajubd do Estado de Minas Gerais, com renuncia expressa a outros, por mais
privilegiados que forem.

16.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do

presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vdo assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Itajubd/MG, 10 de janeiro de 2022.

inior|Fraga Bastos
Secretdrio Mynicipal de Educagéo

CENTRO HESPIRITA ALLAN KARDEC
lathalie Guerra Vilela

Presidente



